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COMUNE DI  MORIAGO DELLA BATTAGLIA
Provincia di  TREVISO

	ORGANISMO ASSOCIATO DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

VERBALE N. 2 del 10.04.2019
(Verifica iniziale della programmazione dell’ente e del sistema di valutazione anno 2019)



L’anno duemiladicianove, addì 10 del mese di aprile, alle ore 17.30 nella Casa Comunale, a seguito convocazione informale del Segretario Comunale, si è riunito l’Organismo di Valutazione (OdV), nominato con deliberazione di Giunta Comunale n. 107 del 26.09.2018, nelle persone di:

1. DOTT.SSA VAILE SOMMAVILLA, il Segretario Comunale;

2. DOTT.SSA CLAUDIA MODOLO, componente esterno;

E’ presente altresì con funzioni di segretario dell’Organismo la sig.ra Da Parè Carmen, dipendente dell’Amministrazione.

L’Organismo di valutazione della performance dà inizio ai lavori come segue: 

· in via preliminare i componenti danno atto che non sussistono a proprio carico cause di incompatibilità a svolgere tale funzione;
· procede alla nomina del proprio Presidente che viene individuato nella  persona della dott.ssa Vaile Sommavilla, Segretario Comunale del Comune di Moriago della Battaglia che assume pertanto la direzione dei lavori;
· provvede quindi ad esaminare i seguenti documenti:

a) La ricognizione annuale delle eccedenze di personale ed approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale dipendente 2019/2021 approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 14.11.2018;

b) Il programma triennale 2019-2021 ed elenco annuale 2019 delle opere pubbliche e programma biennale forniture e servizi allegato alla deliberazione consiliare n. 11 in data 13.02.2019;
c) Il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2019/2021, il Bilancio di previsione 2019/2021 con i relativi allegati approvati con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 13.02.2019;
d) Il Piano esecutivo di gestione e della performance 2019/2021 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 15 in data 20.02.2019; 
e) Il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 56 del 08.06.2011; 
· L’Organismo di valutazione della Performance dà atto che il sistema di valutazione è quello previsto dal Centro Studi della Marca Trevigiana adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 75 in data 13.07.2011 e aggiornato con deliberazioni di Giunta Comunale n. 131 del 23.11.2011, n. 32 del 23.03.2016 e n. 14 del 31.01.2018;
· Dall’esame dei predetti documenti rileva che l’attività di programmazione svolta dal Comune di Moriago della Battaglia contiene in modo sufficientemente definito gli obiettivi assegnati ai Responsabili di Area e ai dipendenti comunali mediante la predisposizione di una scheda obiettivi nel rispetto delle modifiche legislative intervenute con il D.Lgs. 25.05.2017 n. 74;
· L’Organismo di valutazione della Performance dà atto che la verifica iniziale della programmazione dell’ente può considerarsi conclusa e il presente verbale viene trasmesso all’Ufficio Personale dell’Ente per il seguito di competenza. 
Moriago della Battaglia, 10.04.2019
IL PRESIDENTE: F.to dott.ssa Vaile Sommavilla             
MEMBRO ESPERTO: F.to dott.ssa Claudia Modolo   
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